COMUNE DI FONDACHELLI FANTINA

Provincia di MESSINA
N° 1 Reg. Del 11/1/2011
COPIA DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Proroga dei 16 lavoratori impegnati in contratti di diritto privato presso il
Comune di Fondachelli-Fantina per gli anni 2011 e 2012, ai sensi della Circolare

n. 7/2010/AG-V.

L’anno duemilaundici il giomo undici del mese di gennaio alle ore 13,30 e seguenti, nella Casa
Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si é riunita la
Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

Sig. PETTINATO Francesco Sindaco
Sig. CITRARO Carmelo Vice Sindaco
Sig. MASTROENI Santo A. Assessore

Non sono intervenuti: Sig. DE STEFANO G. - Assessore

Presiede — Sig. PETTINATO Francesco — SINDACO

-Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Arcoraci Annamaria
Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i
convenuti a deliberare suil’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n° 142, recepito dalla L.R. n° 48/91, e
sostituito con F'art. 12 della L.R.30/2000, sulla proposta di deliberazione in oggetto, che non &
mero atto di indirizzo, hanno espresso:
- il Responsabile del servizio interessato, per la regolarita tecnica, parere favorevole
- il Responsabile di ragioneria qualora comporta impegno di spesa o diminuzione

di entrata, per la regolarita contabile, parere favorevole
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Premesso che presso questo Ente vengono utilizzati n°16 lavoratori di cui alle LLRR. 85/95 e
24/96 in servizio con contratto di diritto privato stipulato ai sensi degli art. 11 e 12 della L.R. 85/95

come riportato nell’elenco allegato;

- VISTA la legge 14 aprile 2006, n. 16 la quale al Titolo I reca disposizioni per la
stabilizzazione del personale precario proveniente dal regime transitorio dei lavori

socialmente utili;

- VISTA la circolare dell’Assessorato del Lavoro, della Previdenza Sociale, della
- formazione professionale e dell’emigrazione n. 70 del 24/05/2006, pubblicata sulla GURS

dell’01/06/2006, con la quale vengono impartite le prime direttive applicative della
suddetta LR n. 16/2006 e vengono indicate le procedure da seguire‘ per la stabilizzazione
dei soggetti prioritari di cui alla LR n. 85/95 € s. m. e i., come previsto dall’art. 1- comma
1-lett. a);

- VISTA la circolare dell’Assessorato del Lavoro, della Previdenza Sociale, della
formazione professionale e dell’emigrazione n. 78 del 19/12/2006;

- VISTE la delibera di GM. n. 161 del 22/12/2006 con cui venivano stabilizzati 12
lavoratori impegnati in attivitd socialmente utili con contratti di diritto privato ed adeguati
a 24 ore i 6 lavoratori gia impegnati in contratti di diritto privato,

- VISTA la Circolare n. 78 del 19/12/2006 dell’ Assessore del Lavoro, della Previdenza
Sociale, della formazione professionale e dell’emigrazione di proroga dei contratti per

I’anno 2007,

- Vista la Circolare n. 87/2008/AG-V del 10/01/2008 che proroga i contratti di cui sopra per
1’anno 2008 e la Circolare n. 91/2008/AG-V che proroga i contratti per I’anno 2009;

- Vista la Circolare n. 99/2009/AG-V del 31/12/2009 che proroga i sopra citati contratti per
I’anno 2010;

- Vista la Circolare n. 7/2010/AG-V del 30 dicembre 2010 che proroga i contratti di diritto
privato per I’anno 2011 e 2012; -
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™ - Vista la Legge 122/2010 che all’art. 14 comma 24 bis e 24 ter stabilisce che i limiti
previsti ai sensi dell’art. 9, comma 28, possono essere superati limitatamente in ragione
della proroga dei rapporti di lavoro a tempo determinato stipulati dalle regioni a statuto
speciale, nonché degli enti territoriali facenti parte delle predette regioni, a valere sulle
risorse finanziarie aggiuntive appositamente reperite da queste ultime attraverso apposite
misure di riduzione e razionalizzazione della spesa certificate dagli organi di controllo
interno.

- RITENUTO pertanto di dover procedere alla proroga dei contratti di diritto privato di 24
ore in scadenza al 31/12/2010 dei n. 16 lavoratori di cﬁi alle LL. RR. 85/95 ¢ 24/96
rientranti nel regime transitorio dei lavoratori socialmente utili alla data del 31/12/2005;

- RITENUTO che alla spesa occorrente, per contrattualizzare n. 16 soggetti prioritari di cui
al comma 1 lettera a) dell’art. 1, in considerazione che:

- L’Ente non ¢ stato dichiarato dissestato nell’ultimo quinquennio;

- L’assunzioné operata ¢ part-time con impegno orario settimanale pari a 24 ore;

- La popolazione di questo Comune ¢ inferiore a 15.000 abitanti,

- Come da Allegato B si fara fronte con fondi del bilancio comunale nella misura pari al
10% e per il 90% a carico del Bilancio Regionale;

- VISTO I’O.A.EE.LL. vigente in Sicilia;

- Visto lo Statuto del Comune;

- Visto il Bilancio 2011 in corso di formazione;

- Con voti unanimi favorevoli espressi palesemente,

DELIBERA

Di prorogare per ’anno 2011 i contratti di diritto privato dei 16 lavoratori utilizzati dall’Ente;

I sopra citati contratti in scadenza al 31/12/2011, saranno rinnovati tacitamente per ulteriori anni
uno, ma disdettabili con apposita deliberazione adottata dalla Giunta Municipale, riservandosi
anche di integrare o modificare la presente, a seguito di eventuali direttive da parte dell’ Assessore
Regionale al Lavoro;

Dare mandato all’Ufficio di ragioneria di prevedere nel redigendo bilancio 2011 la spesa di €
32.521,65 (10%), all’intervento 1.01.02.01 art. 31 e intervento 1.01.06.01 art. 13.

Stante l'urgenza di provvedere in merito, con voti unanimi favorevoli espressi
palesemente,dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.
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11 presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.

1l Presidente

F.to Sig. PETTINATO Francesco

Il Segretario Comunale

L’assessore Anziano
F.to Dott.ssa Arcoraci

Annamaria

F.to Sig. Mastroeni Santo
A.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

E’ copia conforme per uso 11 sottoscritto Segretario certifica,su conforme attestazione
Amministrativo. dell’ Addetto, che la presente deliberazione;
E’ pubblicata all’ Albo Pretorio il giorno ~od- Wold
€ vi rimarra per }Yf‘ig consecutivi (ai sensi dell’art.11,comma 1 L.R. 44/91)
pal (- ol- ol - al
I
L’Addetto Il Segretario Comunale
F.to Puglisi Angela F.to Dott.ssa Arcoraci A.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il
O ai sensi dell’art. 12, comma 1, LR. 44/91 e LR. 23/97 (decorsi 10 giorni dalla pubblicazione all’albo)

Li 11 Segretario Comunale F.to

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
AI SENSI DELL’ART. 12 COMM,Q“{ DELLA L.R. 3/12/91, n° 44

i Ad-ol- 4

EFto ARcyucl A,

E’ copia conforme all’originale, i La presente deliberazione ¢ stata trasmessa per
I’esecuzione all’ufficio

N
IL SEGRETARIS®.COM

L
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VISTO: i Segretario Comunale

1l Responsabile dell’Ufficio Segreteria

In esecuzione della presente deliberazione sono stati emessi i seguenti mandati:
n del di euro ;on del di euro

11 Responsabile del Settore Contabile




